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11. Sitzung der GVE am 04.11.2022 

 
Fragen:  
Wie hoch ist der geschlechtsspezifische Lohnunterscheid unter Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern der Gemeinde Roßdorf, wenn er als Differenz zwischen dem 
durchschnittlichen Einkommen der Männer und dem entsprechenden Einkommen 
der Frauen berechnet wird, insgesamt betrachtet und aufgelistet nach den Entgelt-
/Besoldungsgruppen E, SuE und Beamte ? 
 
Wie hoch ist der geschlechtsspezifische Lohnunterschied unter Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern der Gemeinde Roßdorf, wenn er als Differenz zwischen dem Medianwert 
der Einkommen der Männer und dem entsprechendem Einkommen der Frauen 
berechnet wir, insgesamt betrachtet und aufgelistet nach dem Entgelt-
/Besoldungsgruppen E, SuE und Beamte? 
 
Antworten:  
 
In der ersten Spalte sind alle Teilzeitstellen auf Vollzeitstellen hochgerechnet worden. 
 
Insgesamt      
  Durchschnitt Median   Durchschnitt Median 
Männer      3.928,78 €     3.516,80 €  Männer      3.584,14 €     3.386,01 €  
Frauen      3.446,57 €     3.490,03 €  Frauen      2.498,38 €     2.696,60 €  
Differenz          482,21 €           26,77 €  Differenz      1.085,76 €        689,41 €  

      
TVöD-E      
  Durchschnitt Median   Durchschnitt Median 
Männer      3.841,86 €     3.516,80 €  Männer      3.388,68 €     3.373,22 €  
Frauen      3.389,10 €     3.170,00 €  Frauen      2.134,53 €     2.148,11 €  
Differenz          452,77 €        346,80 €  Differenz      1.254,14 €     1.225,11 €  

      
TVöD-SuE      
  Durchschnitt Median   Durchschnitt Median 
Männer      3.427,81 €     3.272,47 €  Männer      3.251,46 €     3.272,47 €  
Frauen      3.598,84 €     3.571,68 €  Frauen      2.851,78 €     3.102,49 €  
Differenz -       171,03 €  -     299,21 €  Differenz          399,68 €        169,99 €  

      
Beamte      
  Durchschnitt Median   Durchschnitt Median 
Männer      6.702,13 €     6.363,88 €  Männer      6.702,13 €     6.363,88 €  
Frauen      5.224,44 €     5.224,44 €  Frauen      5.224,44 €     5.224,44 €  
Differenz      1.477,69 €     1.139,44 €  Differenz      1.477,69 €     1.139,44 €  



 

 
 
Es gibt keine geschlechtsspezifischen Lohnunterschiede unter den Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern der Gemeinde Roßdorf. 
 
Die Vergütung/Besoldung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Gemeinde 
Roßdorf erfolgt gemäß den tarifvertraglichen Bestimmungen des Tarifvertrages 
TVöD/VKA bzw. dem Beamtenbesoldungsgesetz (A-Besoldung) in der jeweiligen 
gültigen Fassung unter Berücksichtigung der jeweiligen Stellenbewertung.  
 
Der Tarifvertrag TVöD/VKA sowie das Besoldungsgesetz kennen keine 
geschlechtsspezifischen Unterscheidungen. Die jeweiligen Stellen der Mitarbeiter 
und Mitarbeiterinnen können Sie dem aktuellen Stellenplan Teil A, B und C als 
Anlage des Haushaltsplanes für das Jahr 2022 entnehmen. 
 
 
Roßdorf, 02.11.2022 
 
 
 
Norman Zimmermann 
Bürgermeister 




